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Partiumi Tehetséggondozó és Karrier-tanácsadó Központ 

Centrul de Excelență și de Orientare în Carieră Partium 

Partium Excellence and Career Center 
 

 

 
Programe, cursuri de perfecționare organizate de Centrul de Excelență și 

Orientare în Carieră-Partium pentru cadre didactice universitare în 

perioada 2019-2024 

 
 

Anul universitar 2019-2020:  

1. „Talentul într-o altă lumină” 

12-13.12.2019 

Trainer: Hujber Tamásné Kovács Gabriella, Kaposvár, Ungaria 

Atelierul "Talentul într-o altă lumină" pentru profesori, a fost susținut de către Gabriella Hujber 

Tamásné Kovács, profesionist și trainer în domeniul îngrijirii talentelor la Colegiul Kaposvári 

Klebelsberg. Scopul atelierului a fost familiarizarea participanților cu mentoratul și cu 

instrumentele programului de sprijin a parcursului de viață al studenților, precum și crearea 

unui forum în care participanții să primească suport profesional în gestionarea talentelor la toate 

nivelurile. 

 

Anul universitar 2020-2021: 

 1. Curs Moodle Introducere 

2020.05.26., 16.00-18.00  

Trainer: dr. Székedi Levente, UCP  

În cadrul programului participanții au învățat utilizarea platformei Moodle, crearea și 

structurarea cursurilor online, totodată au însușit diferite metode de elaborarea testelor în 

această platformă.   

 

2. Curs Moodle – Modul I.,  

10.12. 2020.12.10., 16.00-20.00 

Trainer: Hegyesi Franciska, Universitatea Óbudai Egyetem, Budapest  

Acest curs a oferit  cunoștințe de bază în utilizarea platformei Moodle. Temele abordate: 

• Configurarea profilului 
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• Navigarea în platformă 

• Setări ale cursului 

• Activități administrative legate de gestionarea cursurilor 

• Structurarea cursului 

• Operațiuni de bază în editarea cursului 

• Formate de curs și posibilitățile lor de aplicare 

 

3. Workshop: Interactivitate în predarea online  

08.12.2020., 16.00-18.00  

Trainer: Kulcsár Péter, Persolog, Oradea 

Webinarul a oferit oportunitatea de a descoperi tehnici și inovații aplicabile în educație, care 

pot ajuta la acceptarea și depășirea impersonalității mediului online. Participanții au învățat cum 

să pregătească și să facă un curs online interactiv, precum și metode de menținere a atenției. În 

cadrul webinarului, trainerul a oferit tehnici practice și recomandări privind instrumentele 

online utilizabile în acest sens. 

 

4. Workshop: Experințe didactice în mediul online în cadrul Universității Creștine 

Partium  

14.12. 2020. 

Moderatori: dr. Gál Katalin și dr. Pásztor Rita, UCP  

Trainer: dr. Horváth Gizela și dr. Bánffí-Benedek Andrea, UCP  

Scopul întâlnirii online era de a învăța unii de la alții. În cadrul acestei întâlniri, participanții 

aveau oportunitatea de a dobândi trucuri și sfaturi în domeniul educației online de la colegi 

experimentați și inovatori. 

 

5. Curs Moodle – Modul II, 

07.01. 2021, 16.00-20.00  

Trainer: Hegyesi Franciska, Universitatea Óbudai Egyetem, Budapest  

În cadrul acestui curs s-a abordat dezvoltarea materialelor de învățare online în platforma 

Moodle, nivel avansat. Temele dezbătute au fost: 

• Gestionarea fișierelor 

• Adăugarea materialelor de învățare și setările de afișare 

• Încorporarea de videoclipuri 
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6. Experiențe Moodle, opțiuni de dezvoltare a conținuturilor de învățare  

26.01. 2021, 16,00-20,00  

Trainer: dr. Bökös Borbála, Universitatea Creștină Partium, Oradea 

În cadrul acestui curs a fost prezentat utilizarea platformei Moodle în examinarea studenților, 

crearea diferitelor teste, bănci de întrebări, precum și posibilități de dezvoltare a cursurilor 

online în diferite platforme existente. 

 

Anul universitar 2021-2022 

1. În căutarea autorealizării și a epuizării - workshop de prevenire burn out pentru cadre 

didactice:  

13.01.2022. 

Trainer: dr. Frigy Szabolcs, Liceul Hám János, Satu Mare 

 

Cu siguranță fiecare persoană a simțit deja cum munca care depășește limitele individuale 

devine din ce în ce mai dificilă în găsirea adevăratelor oaze de liniște și echilibru sufletesc și 

mental. De când suntem tehnologic capabili să lucrăm oriunde, devine din ce în ce mai 

important ca munca să nu devină o auto-exploatare. A devenit un prestigiu să fii ocupat, iar în 

aceasta ne măsurăm și valoarea reciprocă. În cadrul cursului participanții au gândit împreună 

pentru a găsi răspunsul la întrebarea cum poate creativitatea emoțională să ajute în creșterea 

eficienței individuale. 

 

Anul universitar 2022-2023 

1. Managementul talentelor în educația universitară 

24.10.2022. 

Trainer: dr. Mező Ferenc, Universitatea Eszterházy, Eger, Ungaria 

În cariera didactică este o provocare cum să recunoaștem talantele, cum putem oferi un cadru 

motivațional adecvat în procesul educațional cu scopul de a dezvolta talentele identificate. O 

altă provocare reprezintă strângerea fondurilor pentru organizarea diferitelor evenimente 

privind managementul talentelor.  
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Anul Universitar 2023-2024 

1. Curs pentru dezvoltarea competențelor digitale pentru cadre didactice 

27.05.2024 – 07 06 2024. 05. 24.  

Trainer: dr. Katona Levente, Avangarde Business Group SRL 

În cadrul proiectului PNRR Digitalizarea UCP, se organizează un curs de dezvoltarea 

competențelor digitale de 60 de ore, pentru cadre didactice. Conținutul cursului se bazează pe 

competențele digitale conceptualizate în matricea de competențe DigComp Edu, astfel prevede 

următoarele tematici: Utilizarea tehnologiilor digitale pentru comunicare, colaborare și 

dezvoltare profesională; Resurse digitale: Aprovizionarea, crearea și partajarea resurselor 

digitale; Predare și învățare: Gestionarea și orchestrarea utilizării tehnologiilor digitale în 

predare și învățare; Evaluare: Utilizarea tehnologiilor și strategiilor digitale pentru a îmbunătăți 

evaluarea; Împuternicirea cursanților: Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a spori 

incluziunea, personalizarea și implicarea activă a cursanților; Facilitarea competenței digitale a 

profesorilor: Permiterea cursanților să utilizeze în mod creativ și responsabil tehnologiile 

digitale pentru informare, comunicare, conținut creație, bunăstare și rezolvare de probleme. 

 


